Study and research
in Germany

Dugoroc¢na stipendija za docente — predavanje na nekom od stranih
visokoSkolskih ustanova posredstvom DAAD

Opis programa dugorocne stipendije za docente

U okviru propisane uredbe DAAD koja se bavi akademskim odnosima sa inostranstvom, Sluzba za
posredovanje pomaze da se predaje , kratko ili duze na visokoskolskim ustanovama u inostranstvu.
Sluzba za posredovanje je osnovana 1. aprila 1961. godine i integrisana pocetkom 1968. godine u
DAAD. Njena delatnost poc¢iva na dogovoru izmedu Ministarstva spoljnih poslova i Stalne
konferencije ministara kulture .

Sluzbu za posredovanje savetuje komisija koju sa¢injavaju sledece institucije:
Ministarstvo spoljnih poslova (AA),

Stalna konferencija ministara kulture (KMK),

Savezno ministarstvo za privredu i razvoj (BMZ),

Savezno ministarstvo za obrazovanje i nauku, istrazivanje i tehnologiju (BMBF),
Nemacko drustvo istrazivaca (DFG),

Nemacka sluzba za akademsku razmenu (DAAD),

Konferencija rektora univerziteta (HRK

Komisija zaseda jednom godisnje.Ona prihvata izveStaj Sekretarijata za razvoj i posredovanje
protele godine i daje preporuke za dalje oblikovanje programa. Komisija poziva Stru¢no vece koje
odlucuje o dugoro¢nim stipendijama docenata.

DAAD dugorocne stipendije za docente

Dugorocne stipendije za docente predstavlja delatnost predavaca koja je duza od godinu dana.
Stipendista moze da bude najvise 5 godina stipendiran.

1.Postupak
Dodeljivanjem kratkorocnih stipendija za docente treba omogucditi ili makar olakSati stranim
fakultetima da pozovu nekog posebno kvalifikovanog nemackog naucnika da odrzi kurs iz oblasti

njegove struke ili u vezi nekom interdisciplinarnom oblasti; ovim programom istovremeno treba da
se predstavi rezultat nemackog nau¢nika u inostranstvu.Posebno se pomazu docenture koje
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e sluze usavrsavanju diplomiranih u obliku kompaktnih kurseva, blok kurseva ili specijalizovanih
kurseva,
e ako su povezane sa ostalim programima DAAD ili drugih nau¢no-istrazivackih institucija,

e koje sluze pripremi, pracenju ili pomaganju nakon dugoro¢nih stipendija docenata.

e Odluci o dugoro¢nom stipendiranju docenta prethodi predlog neke inostrane visokoskolske
ustanove koja definiSe zadatke 1 kvalifikacije potrebnih docenata 1 omogucava potrebnu
infrastrukturu (radno mesto, nadoknadu za stanovanje, pristup nauc¢nim i drugim pomocnim
sredstvima). Za stipendiranje nekog docenta vazni su naucnopoliti¢ki, obazovnopoliticki,
vankulturnopoliticki i razvojnopoliticki kriterijumi. Predlog (formular ,,Opis zaposlenja“) treba da
daju strane visokoskolske ustanove preko informacionih centara DAAD centrali DAAD.

e Sud Strucnog vecéa odlucuje o stipendiranju i njegovom trajanju i o eventualnim produzetkom
doti¢nog docenta. Sekretarijat Sluzbe za posredovanje trazi podesne kandidatkinje i kandidate putem
raspisivanja konkursa i predstavlja ith Stru¢nom vecu. Stru¢no vece odlucuje koji kandidat odn.
kandidatkinja treba da bude postavljen da dato mesto.

o Ukoliko je strani fakultet upravo nominovao nekog nemackog naucnika ili nauc¢nicu, onda
Stru¢no vece ocenjuje njihovu li€nu 1 struénu podesnost i odlucuje o stipendiranju, kao 1 o trajanju
stipendiranja docenta.

e Ukoliko kandidatkinju odn. kandidata prihvati neki strani faklutet, onda ona ili on dobija od
strane DAAD sporazum o stipendiranju kojim se DAAD obavezuje da jemci za rezultate
stipendiranja. Stipendiranje se najpre ogranicava na period do 2 akademske Skolske godine, a po
obostranom dogovoru ono moze da traje i do 5 godina.

2.Zadaci

e Svaki vlasnik dugorocne stipendije za docenta ima u okviru visokoSkolskih odredaba zemlje
domacina zadatak da predstavi i istrazuje svoju struku na nekom od visokoskolskih ustanova. Posto
je on ¢lan poducavajucéeg tela, po pravilu, ima sva prava koja su u skladu sa njegovim statusom, kao
1 obaveze da prisustvuje gremi sednicama i da preuzima upravne zadatke i funkciju savetnika.

e Iz toga proistice da je on kontakt osoba za studente svih stru¢nih usmerenja, bilo da se radi o
kandidatima za nau¢na usmerenja u Nemackoj, o moguénostima stipendiranja i istrazivanja, ili o
programu stipendiranja i istrazivanja nauc¢nih institucija. On treba da savetuje i posreduje u okviru
DAAD programa.

3.Uslovi konkurisanja

e Za posredovanje prilikom dugoroc¢nih illi kratkotrajnih stipendiranja docenata neophodno je
drzavljanstvo neke od zemalja ¢lanica EU. Kandidatkinja/kandidat mora da poseduje odgovarajuce
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strune kvalifikacije, i po pravilu sposobnost za rad na visokoSkolskim ustanovama u Nemackoj,
kao i1 da raspolaze iskustvom predavaca na nekom nemackom fakultetu.

e lzuzetna jeziCka sposobnost usmene upotrebe jezika je neizostavan uslov za uspeh predavaca.
JeziCka znanja za doti¢ne zadatke u toku predavanja moraju da budu steCena pre odlaska, stoga
osnovna jezicka znanja moraju da budu pretpostavka ve¢ pri konkurisanju. Izuzeci vaze samo za
jezike koji se retko poducavaju. Produbljivanje jezickog znanja je mogucée u okviru pripremnog
jezi¢kog kursa u trajanju od najmanje 6 nedelja u Institutu za strance Nemacke Fondacije za
medunarodni razvoj (DSE).

e Uslov je da su kandidatkinja/kandidat po pravilu poslednje 2 godine ziveli u Nemackoj, i da se
ne odricu bliskih kontakata sa nekim od nemackih visokoskolskih ustanova dok sluzbuju u
inostranstvu.

4.0bim finansijske pomoci

e Docenti odnosno docentkinje bi¢e zbrinuti po pravilu kao domaci docenti/docentkinje. DAAD
obezbeduje, u okviru posebnih odredaba, mesecne dodatke, nadoknadu za preseljenje, pomo¢ pri
Skolovanju, nadoknadu za zbrinjavanje starih i onih ¢lanova porodice koji su ostali u mati¢noj
zemlji, kao i troskove zdravstvenog osiguranja, ukljucujuéi i pomo¢ u slucaju bolesti.

e Pretpostavka za pomoc¢ u slucaju bolesti je da su docent i njegova porodica osigurani o svom
trosku od bolesti. DAAD moze da posreduje povodom zdravstvenog osiguranja sa pokricem iz
inostranstva. Docentkinje/docenti na visokoskolskim ustanovama van Evrope mogu da dobiju
dodatak za troSkove puta za maticnu zemlju tokom odmora, zatim za putovanja na kojima se
predstavljaju, kao i1 za u¢eS¢e na medunarodnim nauc¢nim kongresima. Moguce je obezbediti i uplatu
novca i nakon zavrsetka stipendiranja docenture, na molbu doti¢nog docenta, za najviSe 3 meseca u
svrhu premos¢ivanja.

Ostala uputstva za radnike drzavnih sluzbi
Kandidati/kandidatkinje treba sami da blagovremeno podnesu molbe pravnoj sluzbi I u dogovoru sa

DAAD-om. DAAD je spreman da podrzi molbe za odmor kod sluzbi koje su za to nadlezne.
Ukoliko su ih kandidat/kandidatkinja za to opunomocili.

Formulare sa detaljnim objajasnjenjima mozete na¢i u Sluzbi za posredovanje nemackih naucnika u
inostranstvu, Kennedyallee 50, 53175 Bonn (Postfach 200 404, 53134 Bonn).
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